Berufsbildende Schulen 3 Maastrichter Str. 27 26123 Oldenburg B B S

Tel.: 0441 983610 Fax: 0441 9836140 4
Anmeldung Berufsfachschule Sozialpadagogische ‘

Assistentin -Sozialpadagogischer Assistent in
Teilzeit fir das Schuljahr 2017/2018
(Beginn 1. Februar 2018)

Anmeldefrist: 1. — 29. September 2017

Personliche Daten:

Name: Vorname: [ Jweiblich [ ] mannlich
Geburtsdatum: Geburtsort:

Straf3e/Nr.:

PLZ: Ort: Landkreis:

Telefon: Handy: E-Mail:

Staatsangehorigkeit: Religion:

(wenn nicht deutsch)

Datum/Jahr der Einschulung (Grundschule):

Zuletzt besuchte allgemeinbildende Schule und Klasse:

(Beglaubigte Kopie des letzten Zeugnisses beifiigen.)

Zuletzt besuchte berufsbhildende Schule und Klasse:

(Beglaubigte Kopie des letzten Zeugnisses beifiigen.)

Bis Schuljahresbeginn (voraussichtlich) erworbener hochster Schulabschluss:

[ ] ohne Schulabschluss [ ] Sek. | — Realschulabschluss [ ] Fachgebundene Hochschulreife
[ ] Abschluss Forderschule Schwerp. Lernen [ ] erweiterter Sek. | — Abschluss [ 1 Allgemeine Hochschulreife

[ ] Hauptschulabschluss (hach Klasse 9) [ ] Fachhochschulreife

[ ] Sek. | — Hauptschulabschluss (KI. 10) [ ] Schulischer Teil Fachhochschulreife [ ] sonst.:

(Zeugniskopie bitte am ersten Schultag abgeben.)

Bis Schuljahresbeginn (voraussichtlich) erworbener Berufsabschluss:

Beruf:

(Beglaubigte Kopie des letzten Berufsschulzeugnisses beiftigen.)

Erziehungsberechtigte oder Notadresse:

Name, Vorname: [ ]Frau [ ]Herr

StralRe/Nr.:

PLZ: Ort:

Telefon:

Unterschrift des/der Erziehungsberechtigten



Ich bewerbe mich fur die folgende Schulform:
[ 1 Sozialassistenz Schwerpunkt Sozialpadagogik Teilzeit Klasse Il (1% Schuljahre)

Folgende Anlagen wurden der Bewerbung beigefiigt:

[ ] beglaubigte Zeugniskopie (unbedingt erforderlich!)

[ ] Lebenslauf, lickenlos und nachvollziehbar (unbedingt erforderlich!)

[ ] Beglaubigte Belege Uber praktische Tatigkeiten/Arbeitsvertrag

[ ] Berufsausbildung und dreijahriger Tatigkeit

[ ] Nachweis des Kindertagespflegekurses mit entsprechendem Tatigkeitsnachweis

beiWiederbewerbung: [ 1 Nachweis/Erlauterung einer vorherigen erfolglosen Bewerbung fir diese Schulform
bei Hartefall: [ ] Begrundung firr das Vorliegen eines Hartefalls bei Ablehnung

Unvollstandige Anmeldungen werden zuriickgeschickt!

Hinweis: Eine Bewerbung ist nur moglich, wenn die Arbeitsstatte, in der berufsbegleitende Praktikum
absolviert wird, max. 35 km vom Schulstandort (Masstrichter Str. 27) entfernt ist!

Adresse der Arbeitsstelle/Praktikumsstelle (darf hochsten 35 km entfernt vom Schulstandort sein):

Informationen zur praktischen Ausbildun
Grundlage: Verordnung uber berufshildende Schulen (Bbs-Vo) und deren ergdnzende Bestimmungen

Gesamtstundenanzahl: 600 Std.

Einsatzbereiche: padagogische Einrichtungen zur Betreuung von Kindern im
Alter von 0 - 12 Jahren (Krippe, Kindergarten oder Hort)
Lernort Praxis: Oldenburg und max. 35 km im Umkreis
Praxistage: Der Donnerstag und der Freitag sind zu wahlen, in jedem Fall aber der Freitag

Anerkennung von Std.: siehe Tabelle (im Internet auf der Homepage als Download verfligbar)
Bei anderen Stundenverpflichtungen in pad. Einrichtungen als in der Tabelle angegeben,
wird eine individuelle Berechnung vorgenommen.

Vorbedingung Stunden Pflicht- Dual
im pad. Ar- stunden
beitsfeld prakt. Aus- |1 Tag/ Woche 2 Tage/ Woche
bildung =7 Std. a7 Std = 14 Std.
Ohne Arbeitsstelle
0 Std. 600 nein 42,86
Wochen

ohne Anerkennung von (ohne Fehltage)

Stunden

Teilzeitarbeitsstelle

im pad. Bereich und 0 - 10 Std. 560 nein

private Tagespflege

Anerkennung

von 40 Std.

Teilzeitarbeitsstelle

im pad. Bereich und 10— 17,5 Std. 450 nein 33

private Tagespflege Wochen

Anerkennung (ohne Fehitage)

von 150 Std

Teilzeitarbeitsstelle

im pad. Bereich und 17,5-25 Std 350 50 25

private Tagespflege pro Woche Wochen Wochen
(ohne Fehitage) (ohne Fehitage)

Anerkennung

von 250 Std

Teilzeitarbeitsstelle

im pad. Bereich und 25,5-29,5 Std. 280 40 14

private Tagespflege pro Woche Wochen Wochen
(ohne Fehitage) (ohne Fehitage)

Anerkennung

von 320 Std.

Vollzeitarbeitsstelle

im pad. Bereich und 30-38.,5 Std. 210 30 15

GroRtagespflege pro Woche Wochen Wochen
(ohne Fehitage) (ohne Fehitage)

Anerkennung

von 390 Std.

Datum Unterschrift der/des Bewerberin/Bewerbers



